PATVIRTINTA
gimnazijos direktoriaus
2017 m. balandzio 20 d.
jsakymu Nr. V1-88

LAZDIJU R. SEIRIJU ANTANO ZMUIDZINAVICIAUS GIMNAZIJOS 2017 METU VEIKLOS PLANAS
I. BENDROJI INFORMACIJA
2016 m. tikslai ir uZdaviniai, juy jgyvendinimas, jgyvendinimo rodikliai

1. TIKSLAS. Stiprinti tévy Svietimg, aktyvinti jsitraukima j ugdymo process.

1.1. Uzdavinys. Plétoti tévy pedagoginj ir psichologinj Svietima.

UZdavinio jgyvendinimas:

Tévams teikiama $iuolaikiné ir efektyvi informacija per el. dienyng, gimnazijos svetainéje, taip pat kiekvienas mokinys (100 %) pasibaigus
ménesiui parneSa iSspausdinta mokymosi ir lankomumo ataskaitg, kurioje auklétojai ranka jraso pastebéjimus apie mokymosi pokycius. Tévams
pasira$ius, auklétojai jsega ; mokiniy individualios paZangos aplankus. Prie el. dienyno prisijungia 93,8 % tévy. Situacija pageréjo 28,8 %.

2 kartus per metus suorganizuoti visuotiniai tévy susirinkimai (02-12, 09-01), klasés auklétojai organizavo ne maziau kaip du signalinius tévy
susirinkimus aukléjamosiose klasése (11-12 mén. ir 04-05 mén.). 2, 4, 6, 8, Ilg, IVg klasiy tévams vyko susirinkimai, kuriuose jie buvo informuojami
apie ziniy patikrinimg DT, ST, PUPP, BE.

Kiekvieno ménesio paskutinj penktadienj tévams sudarytos galimybés dalyvauti ugdymo procese, spresti iSkilusias problemas su mokytojais ir
administracija. Nekviesti dalyvauja apie 7 % tévy.

Vasario ménesj organizuotas seminaras ,,Lyderysté ir pridétinés vertés kiirimas bendradarbiaujant“. Lektorés LSC Eglé Magioniené¢ ir Laura

Stepanauskiené, matematikos moksly magistré, Svietimo lyderystés konsultanté. Seminare dalyvavo 12 % tévy ir 50 % mokytojy.
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Lapkri¢io 30 dieng vyko seminaras mokiniams, mokytojams ir tévams antialkoholine tema, kurj ved¢ Lietuvos blaivybés draugijos ,,Balty
ainiai“ Klaipédos padalinio pirmininkas, Nacionalinés tabako, alkoholio kontrolés koalicijos narys Artiiras Siuksta. Seminaro tema: »Kaip kurti
pozityvius santykius su vaikais, kad jie nenoréty vartoti psichoaktyviy medziagy®.

Tévai jtraukiami j ugdymo karjerai programos jgyvendinimg, panaudojant tévy profesines galimybes ir Zinias organizuojant renginius.
Birzelio 3 diena mokiniai dalyvavo Visuotingje atviry dury dienoje tévy darbovietése ,,Sok j tévy klumpes®. Iniciatyvos metu 68 gimnazijos vyresniy
klasiy moksleiviai apsilanké 16 Seirijy miestelio jmoniy, susipazino su darbo specifika. Lankymosi sékmé aptarta moksleiviy mini konferencijoje.

Rajono ir respublikos spaudoje paskelbtos gimnazijos ir gimnazisty sékmiy istorijos, jrodan¢ios gimnazijos ugdymo privalumus (apie 24
straipsniai).

Tévai jtraukti ] ugdomaja veikla. 15 % padidéjes tévy susirinkimy bei kity gimnazijos veikly lankymas. Dalyvauja apie 43 % tévy.

,,Lapkritis — ménuo su téveliais“. Téveliai visg lapkri¢io ménesj buvo kvieCiami j gimnazijg dalyvauti ugdymo procese, veiklose, renginiuose.
Téveliai pravedé 11 pamoky, kartu su mokiniais vyko j spektaklj, ekskursija. Buvo organizuota etniné vakaroné.

Geguzés ménesj organizuota Motinos diena. Dalyvavo 30 % mamy¢iy.

Organizuotos atviry dury dienos tévams:

1. Pries PUPP, BE patikrinimg (01-15);

2. 5 kl. mokiniy — aptariant mokymasi pasibaigus I pusm. (02-03;)

3.2,4, 6, 8 kl. mokiniy tévai — artéjant ziniy patikrinimui DT, ST.( 03-27);

4.1, 5, 11 kl. mokiniy tévai — mokiniy adaptacijos klausimais (spalio ménesj);

5. Priesmokyklinés grupés adaptacija. (11-28);

6. Signaliniy pusmecio rezultaty aptarimas visose klasése.

1.2. Uzdavinys. Aktyvinti klasés auklétojuy, mokytoju, specialisty, tévy, VGK bendradarbiavima.

UZdavinio jgyvendinimas:
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Laikinyjy metodiniy grupiy pasitarimai kiekvienos klasés ugdymo ir ugdymosi klausimais. Mokymosi pasiekimy ataskaity analizé. VGK
pirmininké, direktorés pavaduotoja ugdymui, atsizvelgdama j poreikj, organizavo 5-IIg klasése dirbanciy mokytojy, klasiy auklétojy, administracijos
pasitarimus, kuriuose dalyvavo psichologé, socialiné pedagogé, specialioji pedagogé, visuomenés sveikatos priezitiros specialiste. Mokslo mety
pabaigoje aptariant pokycius, pastebéta, kad 0,25 % pageréjo mokymosi rezultatai, sumazéjo be pateisinamos priezasties praleisty pamoky skaicius —
820, taip pat 39 % — nepateisinty pamoky skai¢ius.

Vykdytos 2 mokiniy ir tévy apklausos IQESonline sistemoje — ,NMVA 2016“. Apklausose dalyvavo 92,8 % mokiniy ir 70,0 % tévy.
Direkciniame pasitarime aptarti pokyciai.

Klaseés tévy savivaldos stiprinimas. Aktyvesné klasés tévy komitety veikla ir indélis ] mokyklos gyvenimg — tévy dalyvavimas vykdant klasés
veiklas, gerinant edukacines aplinkas.

Organizuojamos Sventés kartu su tévais, dalyvavo 38 % tévy.

Tévy, auklétojy ir VGK bendradarbiavimas. Mokiniy, turin¢iy ugdymosi ir elgesio sunkumai, problemos aptartos VGK. (16 susirinkimy).

Edukaciniy aplinky kiirimas ir puosel¢jimas klasiy auklétojy ir mokiniy iniciatyva, | veiklas jtraukiant tévelius. Puoseléjamos esamos ir
jrengtos naujos edukacinés erdvés pasitarnauja ugdymo procesui, ugdo estetinj jausmga. [rengti ir puoseléjami nauji Zeldiniai, vaistazoliy darzelis,
laisvalaikio ir uzimtumo erdvés.

PeriodiSkai vykdomos edukacinés programos, projektai, ugdantys tautiSkuma, pilietiSkuma, sveikatos stiprinima, visuomeniskuma.

Respublikinis sveikatos ugdymo veikly konkursas — akcija ,,Sveikatos fiesta 2016 nugalétojai.

Seirijy A. Zmuidzinavi¢iaus gimnazija yra sveikatg stiprinanti mokykla. Stiprinimo programa: ,,Augame sveiki 2012 — 2017 m.

Gruodzio 21-22 dieng organizuota ,,Direktorés arbatélé®, kurios metu buvo padékotas ne tik mokiniams, bet ir prie gimnazijos geroves
skatinimo prisidéjusiems tévams.

Mokiniy pazanga ir pasiekimai fiksuojami ,,Individualios mokinio pazangos aplankuose®. Per metus sumaz¢jo be pateisinamos priezasties
praleisty ir nepateisinty pamoky skaicius.

Socialiné pedagogé tiria mokiniy poreikius ir savo veiklg grindzia mokiniy poreikiy analize, vykdo tikslingus ilgalaikius socialinius,

prevencinius projektus. 15 % iSauges projekty dalyviy skaicius, prevencinés programos integruojamos j dalyky ugdymo programy turinj, mokiniai
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noriai ugdosi reikiamus socialinius jgidzius, suvokia zalingy jproCiy grésmes. Organizuoti 3 socialiniai prevenciniai projektai, finansuojami ne i$
gimnazijos 1éSy. Vaiky ir paaugliy nusikalstamumo prevencijos programa ,,Draugystés rankos-5%. Savivaldybés 1éSos.

Vaiky ir jaunimo uzimtumo ir socializacijos programa ,,Sveika vasara-3“. Savivaldybés 1éSos.

Paty¢iy prevencijai — integruota prevenciné smurto ir paty¢iy programa ,,Kurkime saugig mokyklg”. Veiksmo savaité.

Vaiko gerovés komisija sprendzia jvairias su ugdymu susijusias problemas, parengé ,,5 zingsniy programa®, kuria vadovaujasi gimnazijos
bendruomené, sieckdama sumazinti patyCiy atvejus. Operatyviai pagalbg mokiniams teikia pagalbos vaikui specialistai. 70 % iSsprestos su vaiko

ugdymu ir elgesiu susijusios problemos.

2. TIKSLAS. Mokiniy mokymosi paZzangos gerinimas, uZimtumo ir atsakomybés stiprinimas.

2.1. Uzdavinys. Ugdyti mokiniy mokéjimo mokytis kompetencija.

UZdavinio jgyvendinimas:

Dalyky mokytojai planuoja pamoky veiklas atsizvelgdami j kiekvieno mokinio poreikius ir mokymosi stiliy (tyrimas), labai didelis démesys
skiriamas integracijai, pamokoms netradicingje aplinkoje, rySiui su gyvenimu. Mokytojai aktualizuoja ugdymo turinj, ji sieja su vaikui paZjstama
aplinka, mokinys mato pamokos medziagos praktines panaudojimo galimybes.

Mokiniai suvokia namy darby tikslinguma, mato glaudy rysj su darbu klas¢je, lavina praktinius jgiidzius, mazé¢ja mokiniy, neatliekan¢iy namy
darby. Mokiniai jgyja savarankiSko darbo jgtidZiy: jie rengia pasaulio jvykiy apZvalgas, interviu, TV laidas ir pan. Taip sprendZiamos ribotos pamokos
galimybés.

Dalyky mokytojai ir mokiniai mokslo mety pradZioje per 1-2 pamokas nusistato darbo ir bendravimo taisykles, susitarimus uZfiksuoja rastu.
Pagarba ir abipusiu pasitikéjimu grjsti mokytojy ir mokiniy tarpusavio santykiai skatina mokiniy mokymosi motyvacija, stiprina savivertés jausma.

Mokiniai yra skatinami. Mokiniams pagyrimai ir pastabos rasomos el. dienyne, jteikiamos asmeninés direktorés ir auklétojy. Mokiniy
apklausa rodo, kad mokytojai per mazai giria (teigia net 31 % mokiniy) pastangas ir pasiekimus.

Padidéjo mokiniy mokymosi motyvacija ir klasiy pazangumas, 70 % mokiniy metinis mokymosi rezultaty vidurkis pageréjo vidutiniSkai 0,25

balo.
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2016 — 17 m. m. pradéta jgyvendinti 10 integruoty dalyky projekty, kurie bus pristatyti 2017 m. balandZio ménesj.

Vyksta darbo patirties sklaida:

1. Per 2016 metus gimnazijos mokytojai pravedé 14 atviry individualiy pamoky. Pravesta 75 proc. suplanuoty atviry pamoky.

2. Pravestos 8 atviros integruotos pamokos. Integravosi geografija — kiino kulttra, dailé — istorija, 2 chemijos — tikybos, tikyba — lietuviy
kalba, biologija — kiino kulttra, informatika — matematika, taip pat vyko pradiniy klasiy integruota veikla.

3. Vyko 7 pamokos netradicingje aplinkoje (Meteliy regioniniame parke, Veisiejy regioniniame parke, muziejuose M. K. Ciurlionio
muziejuose Druskininkuose ir Kaune, Alytaus miesto teatre, kieme).

4. Pravestos 2 atviros pamokos rajono mokytojams: angly kalbos pamoka vedé Jurgita Krasnickaité , kino kultiiros mokytoja Asta

Bagdoniené ir geografijos mokytojas Gediminas Kanapickas vedé pamoka ,,Orientavimasis erdvéje, 60 m bégimo tobulinimas®.
Mokytojai vedé seminarus ir skaité praneSimus konferencijose ir rajono metodiniuose biireliuose.

Vesti seminarai:
,,GIS platformos ,,ArcGis Online* pritaikymas ugdymo procese* (Gediminas Kanapickas);

Seminaras — edukaciné i§vyka ,,Istoriné, kulttriné ir geografiné pazintis su Dieveniskémis* (Laima Bielevi¢iené ir Gediminas Kanapickas).

Skaityti praneSimai:

Chemijos mokytoja metodininkée Irena Taraseviciené skait¢ pranesimg ,,2015 m. chemijos valstybinio brandos egzamino uzduociy ir rezultaty
analizé* chemijos metodiniame birelyje.

Tikybos mokytoja metodininké skaité praneSima mokslin¢je konferencijoje Vilkaviskyje ,,Praeitis — Siandienai‘.

Direktoré Zita S¢erbetkiené Vilkaviskio r. Gizy Kazimiero BarSausko mokyklos-daugiafunkcio centro teorinéje — praktinéje konferencijoje

skaité pranesima ,,Asmenybés tobuléjimui palankiy edukaciniy erdviy kiirimas ir puoseléjimas Seirijy A. Zmuidzinavigiaus gimnazijoje*.
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Lazdijy rajono Svietimo jstaigy edukacinéje parodoje ,,Mano mokykla 2016%, kuri vyko kovo 25 dieng Lazdijy M. Gustai¢io gimnazijoje,
mokytojai skaité praneSimus metodinése grupése:

Laimutés Maziukienés praneSimas ,,Integruotas ugdymas pirmoje klasé¢je®;

IImos Bagdonienés, Romos JuSkauskienés, Vilijos Urbonaités pranesimas ,,Vertinimo ir jsivertinimo dermé. RySys su mokiniy motyvacija“;

Jurgitos Krasnickaités pranesSimas ,,Pradinuko angly kalbos Zinynas*;

Egidijaus Tur¢inavi¢iaus praneSimas ,,LifeManager programos naudojimas kompiuteriy klasés valdymui*;

Laimos Cepulienés pranesimas ,,Fizinio kriivio jtaka pulso dazniui;

Irenos Tarasevilienés pranesimas ,,Integruota tikybos — chemijos pamoka ,,Svento gyvenimo pavyzdys — Sv. Antanas*;

Zanetos Krivonienés prane$imas ,, Komandinis darbas ir veiksmingas konsultavimo procesas®;

Daivos Peciukonienés — Kaunistés pranesimas ,,Skaitmeniné priemoné ,,E ir € skyrimas®.

Direktorés pavaduotoja ugdymui K. Geguziené Lazdijy r. savivaldybés Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus specialisty vizito metu skaité
praneS§img ,,Mokyklos veiklos pazangos stebésena ir jos tobulinimas. Kaip pasiekti geresnés ugdymo kokybés?*

Organizuota respublikiné konferencija ,,Dailininko Antano Zmuidzinavi¢iaus pédsakai Seirijy kraste*. Pranesimus skaité ir misy gimnazijos
atstovai. Direktorés Z. S&erbetkienés pranesimas ,,Antano Zmuidzinavi¢iaus vardas Seirijy gimnazijoje*. Z. Krivonienés pranesimas ,,Seirijy A.
Zmuidzinavi¢iaus gimnazijos veiklos, skirtos dailininko 140-osioms gimimo metinéms®.

Visi mokytojai turi galimybe pamoky metu naudoti IT jrenginius. IKT pladiai ir jvairiapusiskai integruotos j mokomuosius dalykus ir
neformaliojo Svietimo veiklas.

Mokytojai tobulino bendrasias ir profesines kompetencijos. 39 mokytojai iSklausé 160 seminary, i$ jy 39 — internetines paskaitas.

Mokiniy akademiniai pasiekimai:
Dalyvauta olimpiadose ir laiméta:

I viety — 3;

IT viety — 13;



I viety — 7.

Sportiniai pasiekimai:

| vieta —1;

Il vieta — 8;

I vieta — 3.

Dalyvauta 38 konkursuose. IS ju 4 tarptautiniai, 19 respublikiniuy, 2 regioniniai ir 13 rajoniniy.

Konkursuose laiméta:

| vieta—4;
Il vieta—6;
I vieta— 7.

Dalyvavimas projektuose:

,»Gamtos kengiira 2016°;

,,Bebras‘;

,»Olympis™;

,» Lyréju naktis®;

Gabiy ir talentingy mokiniy projektas ,,Dailininko A. Zmuidzinavi¢iaus atminimo puoseléjimas ir jamzinimas*. Gauta 400 eury.
Laimétas nacionalinis pilietiniy projekty konkursas ,,Jaunimo iniciatyva“. Gauta 350 eury.

Mokiniai gali rinktis dalyky modulius: 5-8 klasése — 12 moduliy, I-1I g klaséje — 6 moduliai, 111-1VVg — 8 moduliai.

2.2. Uzdavinys. Stiprinant neformalyjj Svietimg pagilinti mokiniy Zinias, gebéjimus, plétoti uZimtuma.
UZdavinio jgyvendinimas:
Geguzés ménes] atlieckamas mokiniy neformaliojo Svietimo poreikiy tyrimas.

Pamoky ir neformaliojo $vietimo veikla dera tarpusavyje. 84,12 % mokiniy lanko neformaliojo §vietimo uzsiémimus.
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Gimnazija sitilo 21 neformaliojo §vietimo birelj, finansuojama i§ mokinio krepselio, mokiniai lanké 3 NVS birelius. Mokiniams sudarytos
salygos lankyti Lazdijy meno mokykla ir Lazdijy sporto centrg, Alytaus sporto centro regbio sekcija.

I neformaliojo Svietimo turinj integruotos prevencinés bei sveikos gyvensenos programos. Mokiniams sistemingai skiepijama sveika
gyvensena, ugdomas neigiamas poziiiris j alkoholj, rikyma. Pateikiami pavyzdziai i§ realaus gyvenimo.

Aktyviai bendradarbiaujama su gimnazijos partneriais (seniiinija, kultiros namais, biblioteka, Meteliy regioniniu parku).

2.3. Uzdavinys. Pasitelkiant gimnazijos savivalda, ugdyti mokiniy atsakomybe uz savo mokymasi.

UZdavinio jgyvendinimas:

Aktyvi Senitiny tarybos veikla. Kartg per savaite Senitiny taryba renkasi, sprendzia aktualias mokiniy ugdymo(si) ir laisvalaikio problemas.
Pageréjes gimnazijos bendruomenés bendravimas ir bendradarbiavimas. Tac¢iau Seniliny taryba nedaro reikiamos jtakg mokymosi rezultaty geréjimui.

Visuotinis mokiniy susirinkimas — 2 kartus per mokslo metus. Su klasiy auklétojais — 4 kartus per mokslo metus arba pagal poreikj.

2.4. Uzdavinys. Edukacinio-informacinio centro jsteigimas.
UZdavinio jgyvendinimas:
Dél 1ésy trakumo nepavyko edukacinio — informacinio centro (biblioteka, skaitykla, muziejai) jrengimas. Metodiné- informacinés medziaga

kaupiama mokytojy kambaryje kompiuteryje.

Il. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Gimnazijos 2017 mety veiklos planas atitinka Lazdiju r. savivaldybés Strateginio veiklos plano 3 tiksla: uZtikrinti Svietimo, kultiiros
ir sporto plétra ir kokybe, socialinj sauguma, sveikatos prieziiira. 2017 mety veiklos planas parengtas pagal gimnazijos strateginj plana.
1. TIKSLAS. Gimnazijos ir kiekvieno mokinio individualios paZangos pasiekimy gerinimas.

UzZdaviniai:
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1.1. Patobulinti pamokos vadyba, aktyvinant mokinius ir mokant juo mokiytis.
1.2. Sudaryti salygas mokiniams kryptingai plétoti turimas ir jgyti naujas kompetencijas.
1.3. Teikti kokybiska ir savalaik¢ papildoma pagalba mokiniams, jy tévams, mokytojams ir kitiems Svietimo paslaugy teikéjams.

1.4, Inicijuoti naujas darbo formas su tévais, vykdyti jy kompleksinj Svietima.

2 TIKSLAS. Kryptingai patobulinti vadovy, mokytoju ir pagalbos specialisty kvalifikacija orientuojantis i darba su jvairiy gabumy
ir poreikiy mokiniais.
UZdaviniai:
2.1. Sudaryti kryptinga vadovy, mokytojy ir pagalbos specialisty kvalifikacijos kélimo programa.
2.2. Ugdyti(s) psichologinj atsparuma aplinkai, atsizvelgiant ] mokiniy emocing biikle, poreikius ir galimybes.

3 TIKSLAS. Pagerinti gimnazijos materialing baze sudarant prielaidas bei konteksta mokiniy pasiekimy augimui.
UZdaviniai:

3.1. Atnaujinti esamy erdviy estetinj vaizdg ir edukacing paskirtj.

3.2. Pagerinti mokyklos sauguma ir funkcionaluma.

III. PRIEMONES

Planas jgyvendina Lazdijy r. savivaldybés Strateginio veiklos plano Svietimo programos uzdavinius ir priemones: socialiniy reikmiy

tenkinimas, Svietimo vadybos tobulinimas, gabiyjy mokiniy ugdymo bei rémimo skatinimas.

IV. TIKSLU, UZDAVINIU, VEIKLU IR ASIGNAVIMU SUVESTINE
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Eil.
Nr.

Tikslas

Tikslo pasiekimo vertinimo Kriterijus, mato vienetas ir reik§mé

Gimnazijos ir kiekvieno mokinio individualios paZangos pasiekimy

gerinimas.

Padidéja mokymosi motyvacija ir mokéjimo mokytis rodikliai:
3 % vedamy pamoky yra tarpdalykiniy integruoty pamoky ciklai.
Per metus 55 % mokiniy 0,1 padidéjes mokymosi vidurkis.
Kiekviena VBE aukstesniuoju lygmeniy islaiko apie 5 %
abiturienty, PUPP — 15 - 20 %. 100 % 4, 6, 8 klasiy mokiniy Zinias
pasitikrina ST.

Sumazgéja praleisty nepateisinty pamoky skaicius — 10 %.

85 % mokiniy lanko neformaliojo Svietimo uzsiémimus.

85 % mokiniy nepatiria patyciy.

Dalyvavimas, renginiuose, savanorysté, tévy parama, apklausos
rodo, kad | gimnazijos veiklg jsitraukia apie 60 % visy mokiniy
tevy.

[Sauga mokiniy ir jy tévy pasitikejimas ugdymo jstaiga — 12 %.

1.1.

UZdavinys. Patobulinti pamokos vadyba, aktyvinant mokinius ir mokant juo mokytis.

Istaigos veiksmo pavadinimas Proceso ir/ar indélio vertinimo kriterijai, | Atsakingi vykdytojai | Ivykdymo Asignavimai

mato vienetai ir reik§meés

terminas (tiikst. Eur)

1.1.1.

Integravimo galimybiy plétojimas
pamokoje siekiant asmeninés
mokinio paZangos.

1.Integruoty pamoky ciklai pagal Per metus pravesta:
metodinés tarybos plana. 12 integruoty pamoky,

Direktorés pavaduotoja | Iki mokslo mety | MK 1éSos

ugdymui, metodiné pabaigos Il psm.
taryba — 7 ciklai, I psm.
— 5 ciklai.
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Chemija — biologija 8 klasé

2-3 pamokos

Technologijos — geografija I g klasé
2-3 pamokos

Geografija — ekonomika II g klasé 4-
5 pamokos

Istorija — technologijos 5 klasé

4-5 pamokos

Matematika — informatika I g 2-3
pamokos

Lietuviy k.— technologijos 8 klas¢

3 pamokos

Matematika — technologijos 8 klasé3
pamokos

2. Pravesti 10 atviry integruoty

pamoky.

4 pamoky ciklai.

70 % mokiniy integruoty pamoky metu
mokomaja medziagg jsisavina greiciau ir
lengviau, jgyja didesnj ziniy bagazg, geba
susieti dalyky zinias, lavéja loginis
mastymas bei aukstesnieji gebéjimai.
Apie 75 % mokytojy bendradarbiauja
rengdami ilgalaikius teminius planus ir

ruoSdamiesi pamokoms.

I. Taraseviciené
L. Cepulien¢

7. Krivoniené
G. Kanapickas
7. Krivoniené

G. Kanapickas

7. Krivoniené

L. Bieleviciené.

E.Turc¢inavicius
D. Kubiliené

7. Krivoniené
I. Bagdoniene
D. Kubiliené

7. Krivoniené
Mokytojai

metodininkai

Sausio — geguzés

meén.

Spalio -

gruodzio mén.

1.1.2.

UZduodiy diferencijavimo
galimybés pamokoje, mokiniams,
siekiantiems aukStesniy mokymosi
rezultaty. Aptarimas metodinése

grupése.

Didéja metinis mokymosi vidurkis balais
nuo 7,81 iki 7,85.

Direktorés pavaduotoja
ugdymui, metodiné

taryba

Visus metus

MK 1éSos
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1. Ismokyti vaikus mokytis
panaudojant jvairias mokymo (si)
strategijas.

2. Stebeti gabiyjy mokiniy
mokymosi pokycius, galimybes
aptarti su dalyky mokytojais

metodinése grupése ir téveliais.

Direktorés pavaduotoja
ugdymui,
dalyky mokytojai.

1.1.3.

NMPP, PUPP, bandomuyjuy ir
brandos egzaminy rezultaty
analizés efektyvus naudojimas
mokiniy pasiekimams ir pazangai
vertinti.

1. Mokiniy Ziniy patikrinimas

renkantis BE ir art¢jant PUPP.

Bandomieji PUPP irBE - Ilir IV g

klaséje.

2. Mokiniy ziniy patikrinimas
diagnostiniais ir standartizuotais
testais.

DT — 2 klas¢je, ST — 4, 6, 8 klaséje.

3. Angly kalbos lygio nustatymas

Ilg klaséje.

NMPP dalyvauja 100 % mokiniy.

7 % daugiau mokiniy pasiekia aukstesnj
lygmenj negu pries§ dvejus metus (pvz. 2,
4,.6 kl.) arba turétg I pusmecio.

Visy VBE, iSlaikyty aukStesniuoju
lygmeniu, mokiniy dalis 5-10 %

PUPP — aukstesniuoju lygmeniu dalis % -
15-20 %

Pakiles 11g kl. mokiniy angly kalbos
mokeéjimo lygis, pasiekti aukStesni balai.
Remiantis jskaitos rezultatais bus tikslingai
Mg klas¢je sudarytos grupés.

50 % mokiniy pageréje mokymosi

pasiekimy rodikliai.

Direktorés pavaduotoja
ugdymui, metodiné
taryba,

dalyky mokytojai,
klasiy auklétojai.

Direktorés pavaduotoja
ugdymui, dalyky
mokytojai, metodine

taryba.

Vasario — kovo

meén.

Pagal NEC
numatyta
grafika.

Asignavimai

darbuotojy
darbo

uzmokeséiui
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4. Rezultaty aptarimas metodinése
grupése, direkciniuose pasitarimuose
ir panaudojimas mokymosi pazangos

didinimui.

1.14.

Patrauklaus mokymosi formy
taikymas ugdymo procese:
mokymosi Kitoje aplinkoje,
projektinés veiklos, modelio
mokinys — mokiniui, tévai —
mokiniams.

1.Atviros pamokos.

Kiekvienas mokytojas arba
specialistas praveda bent 1 atvirg
pamoka, uZsiémima.

2. Pamokos netradicinése erdvése.
Kiekvienas mokytojas arba pagalbos
specialistas praveda apie 10 %
pamoky (uzsiémimy, mokomuyjy
pazintiniy ekskursijy) netradicinése
erdvése.

3. Projekto metodo taikymas.
Kiekviena metodiné grupé parengia

po du projektinius darbus pagal

7 % dalykui skirty pamoky vedama kitose
erdvese per mokslo metus.

Per metus organizuojamas 1 gerosios
patirties sklaidos renginys (konferencija
arba forumas), skirtas naujy metody
paieskai.

I projekting veikla jtraukta 90 % mokiniy,
kurie pastiprina dalykines ir

bendradarbiavimo kompetencijas.

Direktorés pavaduotoja
ugdymui, metodiné
taryba,

dalyky mokytojai.

Visi mokytojai ir

specialistai.

Metodinés tarybos

pirmininke

Pagal atskirg
grafikg visus

mokslo metus

Geguzés men.

Asignavimai
darbuotojy
darbo

uzmokeséiui
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reikalavimus. Pristatymas

netradicinio ugdymo dienos metu.

1.2. UZdavinys. Sudaryti saglygas mokiniams kryptingai plétoti turimas ir jgyti naujas kompetencijas.

1.2.1. | Dalykiniy olimpiady, konkursy, Visus metus Asignavimai
parody, viktoriny organizavimas. | Kiekvieno dalyko mokytojas organizuoja darbuotojy
KirybiSkumo lavinimo dirbtuviy | mokyklines olimpiadas, konkursus, darbo
sukiirimas, naujy mokiniy viktorinas. uzmokes¢iui

saviraiSkos erdviy atsiradimas.

1. Mokykliniy olimpiady konkursy,
parody, viktoriny organizavimas.

2. Dalyvavimas rajoninése ir
respublikinése olimpiadose,
konkursuose, parodose,
viktorinose.

3. Mokytojy ir tévy savanoriSkas
dalijimasis patirtimi kiirybiSkumo
dirbuvése. Jgyta patirt] mokiniai

pritaiko organzuojant renginius.

10% padidéjes mokiniy dalyvavimas
mokyklinése olimpiadose, konkursuose,
parodose, viktorinose. 5 % padidéjes
priziniy viety skai€ius rajoninése

olimpiadose (41 priziné vieta).

Daugg¢ja bendruomenegs iniciatyvy.
Tévy iniciatyvy skaicius - >3

Mokiniy iniciatyvy skai¢ius >8

Administracija,
metodiné taryba,
neformaliojo Svietimo

bureliy vadovai.
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1.2.2. | Skatinti mokinius dalyvauti Pravestos 5 Sékmés pamokos. Metodiné taryba, Visus metus Asignavimai
mokyklos pazangos pokyciuose Suorganizuota 1 gimnazijos mokiniy dalyky mokytojai darbuotojy
sudarant galimybes mokiniams konferencija. darbo
atskleisti savo gebéjimus keiciantis | Per metus mokytojai su mokiniais parengia uzmokesciui
vaidmenimis su mokytojais ir tinkamai jformina: Mokiniy tarybos
pamokoje, projektuose bei kitose 6 mokyklinius projektus atstovai
veiklose. 30 pamokiniy projekty,

1. Mokiniy vedamos pamokos. 25 % pradiniy klasiy ir 10 % pagrindinio
Mokytojy prizitrimi ir konsultuojami | bei vidurinio ugdymo koncentry mokiniy
| — IV g klasiy mokiniai veda tévy praveda pamokas, dalijasi Ziniomis
pamokas. bei patirtimi su mokiniais.
Klasiy Tévy komitety
2. Téveliy vedamos pamokos. atstovai.
Netradicinio ugdymo diena
,,Mokomeés kartu su téveliais®.
3. Ilgalaikiai namy darbai su klasés
draugais arba téveliais. Dalyky mokytojai.
1.2.3. | Gimnazijos savivaldy (klasiy Visy savivaldy atstovai dalyvaus Gimnazijos taryba, -

seniiiny, mokiniy, tévy, ir
gimnazijos tarybos) stiprinimas bei

veikly skatinimas.

gimnazijos veiklos planavime bei
vertinime.

30 % padidéja sitilomy ir jgyvendinamy

senitiny taryba, mokiniy

tévy komitetai.

Vasario mén.
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1.Gimnazijos prezidento ir tarybos
rinkimas.

2. Klasiy tévy komitety pasitelkimas
stiprinant gimnazijos veikla.

3. Gimnazijos tarybos aktyvumo ir
iniciatyvumo stiprinimas.

4. Svenéiy ir renginiy organizavimas,
dalyvavimas pilietinése akcijose.

(pagal poreikj ir renginiy plang)

iniciatyvy skaicius.
Padidéja mokiniy, tévy ir gimnazijos
tarybos iniciatyvumas ir kryptingas

tarpusavio bendradarbiavimas.

Visus metus

1.2.4. | Optimizuoti neformaliojo Svietimo Mokiniy, lankanéiy neformaliojo §vietimo | Direktorés pavaduotoja | Geguzés mén. | NSV skirtos
pasitla. uzsiémimus skai¢ius padidéja iki 85 %. ugdymui, bureliy 1é30s,
1. Mokytojai parengia neformaliojo | Mokiniy savivalda daro jtaka aktyvindama | vadovai, mokiniy Asignavimai
Svietimo biireliy programas. mokinius. taryba darbuotojy
2.Vykdoma pasitila ir mokiniy darbo
apklausa, analizuojami poreikiai. uzmokesciui
1.2.5. | Siekti ikimokyklinio amzZiaus vaiky | Sudarytos salygos plétotis vaiky Visus metus MK IéSos,
ugdymo (si) individualizavimo, gebéjimams, kirybiskumui, individualiems mokytojy
integracijos ir ankstyvosios poreikiams. Administracija, kvalifikacijai
socializacijos sékmés. 90% vaiky ugdoma ikimokyklinio ugdymo | ikimokyklinio ugdymo skirtos 1éSos
1. Tobulinti ikimokyklinio amziaus skyriuje. skyriaus pedagogai Iki 2017 m.
vaiky individualiy pasiekimy Iki 2017 m. rugs¢jo 1 d. atnaujinta ir rugsejo 1 d.

vertinimo tvarka.

patvirtinta vaiky pasiekimy vertinimo
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2.Uztikrinti ikimokyklinio amziaus
vaiky ugdymo plany ir programy

derme.

tvarka. Kiekvienoje ugdomoje veikloje
vaiko intelektualiniai gabumai plétojami
per kiirybin] mastyma.

Vaiky ugdomoji veikla planuojama

vadovaujantis vaiko steb&jimu ir ugdymo

proceso refleksija.

1.3. | Uzdavinys. Teikti kokybiska ir savalaike papildoma pagalba mokiniams, juy tévams, mokytojams ir kitiems Svietimo paslaugy teikéjams.

1.3.1 | Mokiniy ugdymosi rezultaty 1 kartg pusmet;j laikinosiose grupése Mokytojai, klasiy Pagal -
aptarimas laikinosiose grupése | aptariamos kiekvienos klasés mokiniy auklétojai direktorés mokymosi
(mokiniy ugdymosi problemy mokymosi problemos. Ieskoma tinkamy pavaduotoja ugdymui rezultatus,
sprendimas, strategijy paieSka). | sprendimo budy. auklétojy arba
1. Mokiniy pazangos analizé, ISsprestos mokymosi spragos, 70 % sumazéja dalyky
problemy sprendimas. nepazangiy mokiniy, padidéja mokymosi mokytojy
2. Individualiy probleminiy vidurkis, nelieka paribio mokiniy. teikimu.
atvejy sprendimas ,,Cia ir dabar®.

1.3.2. | Mokiniy konsultavimas Sudarytas mokiniy konsultavimo grafikas, Direktorés pavaduotoja | Visus mokslo Asignavimai
(konsultacijos ne pamoky metu), | vyksta 2 konsultacijos per ménesj pagal ugdymui, dalyky metus darbuotojy
grafiko sudarymas. grafikg, informacija skelbiama gimnazijos mokytojai darbo

svetaingje. uzmokesciui

50 % mokiniy i$sprestos mokymosi spragos.

Gimnazijos pazangumas 100 %
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1.3.3. | Pedagoginés, psichologinés, 15 % sumazéjes paty¢iy rodiklis. Kiekvienas Administracija, tévy 2 kartus per MK 1é8os
socialinés, informacinés bendruomenés narys operatyviai reaguoja j komitetai, mokytojai, mokslo metus —
pagalbos mokiniams, tévams susidariusig situacijg (mokymosi ar pagalbos vaikui seminarai.
teikimas, tenkinant mokiniy psichologing). specialistai Konsultacijos
poreikius. pagal poreikj.
1. Seminarai.
2. Konsultacijos.
1.4. | UZdavinys. Inicijuoti naujas darbo formas su tévais, vykdyti ju kompleksinj Svietima.
1.4.1. | Organizuoti renginius Padidéja tévy iniciatyvumas - 3 iniciatyvos. Gimnazijos taryba, Visus metus Asignavimai
pasitelkus tévus savanorius. Tévai dalyvauja klasiy valandélése, iSvykose, | administracija darbuotojy
1. Pagalba kuriant edukacines diskusijose apie paty¢iy mazinima. darbo
erdves. Renginiai 3 uzmokesciui
2. Ugdymosi problemy Savanoriy 10
sprendimas.
3. Paty¢iy ir socialinés atskirties
mazinimas.
1.4.2. | Visy mokomyjy dalyky Kiekvienas dalyko mokytojas per mokslo Dalyky mokytojai Visus metus -

mokytojai skiria mokiniams
uzduociy, kurias reikty atlikti su

tévais.

metus skiria bent po 1 uzduotj, skatinancia
bendra veikla. Uzduotys skatina tévy ir vaiky

bendravimg ir bendradarbiavima, pagerina
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tarpusavio santykius.

1.4.3. | Tévy klubo steigimas. 13 % padidé¢ja tévy pagalba mokytojams, Administracija, tévy Kovo mén. -

gimnazijai. Jkurtas tévy klubas padeda spresti | komitetali
ne tik su ugdymu, bet ir laisvalaikiu bei
uzimtumu susijusius Klausimus.

1.4.4. | Klasiy auklétojams pravesti ne 45 % padidéjes tévy aktyvumas, dalyvavimas Klasiy auklétojai Pagal auklétojy | Asignavimai
maziau kaip vieng aktyvy tévy renginiuose, susirinkimuose. planus darbuotojy
susirinkima. Ivairios susirinkimy formos. darbo

uzmokesciui

2. Tikslas Tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus, mato vienetas ir

reik§meé

Kryptingai tobulinti vadovy, mokytoju ir pagalbos specialisty kvalifikacija,

orientuojantis | darba su jvairiy gabumy ir poreikiy mokiniais.

Gere¢ja dalykines ir bendrosios vadovy ir mokytojy
kompetencijos, mokiniy ir tévy apklausos IQES sistemoje
fiksuoja 80 % geresnj mokytojy kompetencijy jvertinima,
pasitikéjimg mokytojais.

Padidéja gabiy mokiniy mokymosi motyvacija, orientuota
1 auk$ciausius mokymosi rezultatus. 70 % mokiniy
padidéja individuali pazanga. Per trejus metus tokiy
mokiniy mokymosi vidurkis padidéja 0,25 %.
Formuojama inkliuzinés mokyklos samprata. Per trejus
metus mokiniy, nenorinciy eiti ] mokykla, sumazéja iki 15
%.
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2.1. | Uzdavinys. Sudaryti kryptinga vadovu, mokytojy ir pagalbos specialisty kvalifikacijos kélimo programg.
Istaigos veiksmo pavadinimas Proceso ir/ar indélio vertinimo Atsakingi vykdytojai Ivykdymo Asignavimai
kriterijai, mato vienetai ir reik§més terminas (tukst. Eur)
2.1.1. | I8analizuoti vadovy, mokytojy ir | Per metus kKiekvienas mokytojas (100 | Metodiné taryba ir Sausio mén. Asignavimai
pagalbos specialisty % ) dalyvauja psichologiniy ziniy bei | administracija darbuotojy
kvalifikacijos kélimo situacija per | efektyviy mokymo metody darbo
3 metus. seminaruose uzmokesc¢iui
2.1.2. | Parengti ir jgyvendinti vadovy, Pageréja mokiniy mokéjimo mokytis | Metodiné taryba ir Sausio mén. Asignavimai
mokytojy ir pagalbos specialisty | kompetencija, rezultatai, motyvacija, | administracija darbuotojy
kvalifikacijos kélimo programa. | psichologiné savijauta. darbo
uzmokesciui
2.1.3. | Skleisti jgyty kompetencijy 20 % suaktyvéja dalijimasis gauta Metodiné taryba Visus metus Kvalifikacijai
informacija, dalintis jgytomis informacija metodinése grupése, skirtos 1éSos
ziniomis ir gauti platesnj mokytojy tarybos posedziuose, €.
informacijos srautg. dienyne.
Karta per metus organizuojama
konferencija arba mini forumas.
2.1.4. | Mokytojams vadovaujant >5 mokytojai kuria neformaliojo Metodiné taryba, dalyky Visus metus Asignavimai
aktyvinti jvairiy gabumy ir Svietimo programas, i kurias mokytojai, biireliy vadovai. darbuotojy
poreikiy mokiniy saviraiska. isitraukia apie 35 % mokiniy. darbo

uzmokesciui
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2.2. | Uzdavinys. Ugdyti(s) psichologinj atsparuma aplinkai, atsiZvelgiant j mokiniy emocing biikle, poreikius ir galimybes.

2.2.1. | Nustatyti esamg situacija Apklausoje dalyvavo Veiklos kokybés Lapkri¢io mén. Asignavimai
anketuojant 1QES onlaine 93 % mokiniy, jsivertinimo grupé Kovo mén. darbuotojy
sistemoje, suplanuoti tolesnius 100 % mokytojy, darbo
veiksmus. 40 % tévy. Lyginami rezultatai, uzmokesciui

stebimas pokytis, gautos i§vados
panaudojamos veiklos planavimui.

2.2.2. | Stebéti ir spresti su paty¢iomis 85 % mokiniy Svietimo pagalbos Visus metus Asignavimai
susijusius atvejus panaudojant ,,5 | nepatiria paty¢iy, pageréja klasiy ir specialistai, VGK darbuotojy
zingsniy“ programa. gimnazijos emocinis klimatas, darbo

mokyklos pazanga. uzmokesciui

2.2.3. | Organizuoti mokymus 3 kartus per metus vyksta Psichologé Sausio, kovo, spalio | MK
Supervizijos metodu mokytojams | supervizijos. Pageréja mokytojy ir mén. mokytojy
ir kitiems gimnazijos mokiniy emocinis klimatas, kvalifikacijai
bendruomenés nariams. bendradarbiavimas, pasitikéjimas. skirtos 1éSos

3. Tikslas Tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus, mato vienetas ir reikSmeé

Pagerinti gimnazijos materialine baze sudarant prielaidas bei

konteksta mokiniy pasiekimy augimui.

Pager¢jes gimnazijos vidaus erdviy estetinis vaizdas, ugdymui

optimaliai panaudojamos edukacinés erdvés. 20 % pageréja mokiniy
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mokymosi pasiekimai. Sustipréjes tapatumo jausmas. Suremontuota

sporto salé.

Laimétas projektas edukacinio-informacinio centro jkiirimui.

3.1. | Uzdavinys. Atnaujinti esamy erdviy estetinj vaizda ir edukacine paskKirtj.
3.1.1 | Vadovaujantis parengtu ilgalaikiu | Suremontuota sporto salé Administracija 2017 m. -
planu praplésti esamy erdviy Gimnazijos taryba
paskirt] ir pagerinti estetinj
vaizda.
3.1.2. | Teikti paraiskas dalyvauti ES, Pasinaudota 2016-2020 mety Administracija 2017 m. -
Salies ir savivaldybés projektuose | Dziikijos VVG strategija, Europos
finansinei paramai gauti. sajungos paramos fondais. Laimétas
bent 1 projektas.
3.1.3. | Stiprinti bendradarbiavima su Gautos paramos i$§ rémejy Gimnazijos taryba 2017 m. -
socialiniais partneriais. padidéjimas 5 %. Administracija
Aktyvinti réméjy paieska ir GPM
2 % pritraukima.
3.2. | Pagerinti mokyklos sauguma3 ir funkcionaluma.
3.2.1. | Inicijuoti klasiy bendruomenes Per metus jrengtos >3 poilsio- Klasiy bendruomenés 2017 m. Zmogiskieji
Jsirengti gimnazijos erdveése bendravimo erdvés Mokiniy taryba iStekliai

poilsio-bendravimo zonas.

Administracija
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